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[bookmark: _GoBack]Firma UABC contratos colectivos con Sindicatos

· Con los incrementos se beneficiarán 5886 académicos y 1789 administrativos.

Mexicali, B.C., a martes 11 de marzo de 2014.- Destacando el incremento salarial del 5.6 por ciento y del 30 por ciento en prestaciones, se realizó la firma formal de los contratos colectivos de trabajo ante la Junta Local de Conciliación y Arbitraje, entre la Universidad Autónoma de Baja California (UABC), con el Sindicato de Profesores Superación Universitaria (SPSU) y Sindicato Estatal de Trabajadores Universitarios (SETU).

Previo a la firma, el Rector de la UABC, doctor Felipe Cuamea Velázquez, enfatizó que se realizó una buena negociación debido al diálogo permanente que se tiene con los Secretarios Generales de ambos sindicatos, a diferencia de lo que ocurre en otras instituciones. 

“No han considerado los sindicatos, anteponer ningún emplazamiento a huelga ni otra medida como instrumento de negociación que es lo usual en otras zonas. Creo que esto es parte del tipo de sindicalismo que se vive en la UABC donde todos procuramos las mejores condiciones para los trabajadores, siempre en los términos de la viabilidad financiera de la Universidad”, mencionó el doctor Cuamea Velázquez.

Mencionó que el incremento salarial está muy por encima de lo negociado en otras instituciones, “y eso demuestra el esfuerzo que hace la Institución por mejorar de manera directa las condiciones de los trabajadores”. 

En la UABC laboran 5886 académicos, de los cuales 3350 están sindicalizados y 1789 empleados administrativos, perteneciendo al sindicado 1245.  Cabe destacar que los beneficios se extienden a todos los empleados universitarios, independientemente si son sindicalizados o no.

El Secretario General del SPSU, licenciado Juan Guillermo Espinoza Aguilar, señaló que en la Confederación Nacional de Sindicatos quedan sorprendidos con una negociación con este impacto salarial sin necesidad del emplazamiento a huelga. “Yo les comento a ellos que todo se debe al constante diálogo con las autoridades universitarias y que esperamos seguir teniendo ya que posibilita la estabilidad laboral”.

Por su parte la Secretaria General del SETU, señora Delia Juárez Ríos indicó que con estos incrementos se motiva a los trabajadores a dar lo mejor de sí mismos a beneficio de la UABC. “En esta institución nos incluimos todos, desde el jardinero, el mensajero, la secretaria pero siempre dando lo mejor de nosotros como seres humanos y trabajadores”.
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