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BOLETÍN 050/2014-2

[bookmark: _GoBack]Culmina con éxito histórico Foro de Consulta para 
Nombramiento de Rector en UABC 

· Se recabaron un total de 83 propuestas presentadas por alumnos, académicos y administrativos ante miembros de la Junta de Gobierno.

Mexicali, B.C., a viernes 03 de octubre de 2014.- Culminaron los Foros de Consulta para Nombramiento de Rector 2015-2019, que de manera histórica realizó la Junta de Gobierno de la Universidad Autónoma de Baja California (UABC), ya que fue la primera vez que se realizó un evento de esta magnitud en el que participó la comunidad universitaria de la máxima casa de estudios del Estado.

Este día, dicho Foro se realizó en el Campus Ensenada, tras llevarse a cabo el pasado lunes en el Campus Mexicali y el miércoles en el Campus Tijuana. 

La doctora Edna Luna Serrano, Presidenta de la Junta de Gobierno, indicó que este es un evento inédito en la historia de la UABC, por lo que agradeció a cada uno de los participantes por el compromiso mostrado en un espacio de diálogo respetuoso, en el que se han puntualizado las ideas y opiniones de la comunidad universitaria, las cuales serán consideradas por el Rector designado el próximo 6 de diciembre.

En total se presentaron hoy 19 propuestas a cargo de alumnos, académicos y personal administrativo de las facultades de Ciencias; Ciencias Administrativas; Ingeniería, Arquitectura y Diseño; Ciencias Marinas; Ingeniería y Negocios San Quintín; de los institutos de Investigaciones Oceanológicas y de Investigación y Desarrollo Educativo; de la Escuela de Ciencias de la Salud y de la Vicerrectoría de Campus Ensenada.

Estas ponencias, mostradas en espacio de 10 minutos cada una, fueron atendidas además de la Presidenta, por el doctor Martín Francisco Montaño Gómez, Secretario de la Junta de Gobierno; así como por los doctores Alfredo Félix Buenrostro Ceballos, Alejandro Mungaray Lagarda, Juan Álvarez López, Gema López Gorosave, y el licenciado Luis Fernando Angulo Quiñónez,  todos ellos miembros de la Junta de Gobierno.

Tras concluir las ponencias, se llevó a cabo una relatoría en la que se destacó el principal objetivo de la presentación de cada ponente. Algunos de los temas presentados fueron sobre la inserción laboral, la cual debe ser considerada como una responsabilidad y buscar nuevas alternativas que proporcionen a los egresados la competencia y habilidades necesarias para cumplir los requerimientos de un sector productivo con índices internacionales de competitividad.

En materia de docencia se hizo patente la necesidad de tener presente a las personas con capacidades diferentes e implementar de manera obligatoria en la licenciatura en Ciencias de la Educación el lenguaje de señas, para que los alumnos puedan prestar un servicio social a los diferentes niveles educativos. También se propuso una revisión del manejo que se hace del Tribunal Universitario para aprobar materias y analizar las trayectorias de los estudiantes que apelan a este mecanismo.





En cuanto al tema de vinculación expusieron la necesidad de crear nuevas estructuras que permitan a los equipos adaptarse a las condiciones que demandan los procesos propios de la transferencia de conocimiento, y en ese sentido, incrementarse y mejorar la vinculación con el sector productivo que está impactando en el desarrollo económico del estado y la región. Respecto a los posgrados, se propuso incrementar la matrícula y apoyar a los proyectos de investigación pertinentes a las áreas prioritarias para el Estado, la región y el país. 

En el cierre del evento, la Presidenta de la Junta de Gobierno, mencionó que estos Foros culminaron con éxito gracias a la participación de la comunidad universitaria, quienes presentaron ponencias relacionadas a dos temas específicos: el perfil a cubrir por el próximo Rector y los temas prioritarios de la Universidad, tales como docencia, extensión, vinculación, investigación, responsabilidad social, gestión y gobierno, inserción laboral, internacionalización, entre otros.

“En este evento, en lo general ha prevalecido el diálogo respetuoso entre los universitarios; somos testigos de que todos los temas han sido abordados. Debo recalcar que hemos tomado notas de los mismos, tengan ustedes la seguridad que sus aportaciones son un insumo valioso en la definición del perfil a incluir en la convocatoria para participar en el proceso de elección de Rector a publicarse el 20 de octubre”, expresó la doctora Luna Serrano.

“Nos encontramos caminando, haciendo camino e historia, mostramos una gran capacidad de diálogo y respeto por la diversidad de ideas. El día de hoy concluimos solo una etapa, próximamente se publicará en la página de la Junta de Gobierno el análisis de toda la experiencia”, indicó la Presidenta e invitó a la comunidad universitaria a consultarlo.

En total se recabaron 83 propuestas de las cuales 39 corresponden a Mexicali, 21 a Tijuana y 23 a Ensenada. En ellas participaron 63 académicos, 17 estudiantes y 5 administrativos. 

Las propuestas pueden consultarse en: http://www.uabc.mx/juntadegobierno/foro.html. 
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